Hoe
Voorhereiding s t

Van: Naar:

Formulieren zijn standaard,
en hieden weinig ruimte voor
persoonlijke invulling

Inspirerende formats met
ruimte voor input op maat

Eenzijdige input voor Input vanuit team en
het gesprek meerdere perspectieven

Overzichtelijk aanbod en

Veel instrumenten zonder -
structuur voor voorbereiding

duidelijke samenhang

gesprek
Focus op negatieve Focus op eigen invioed,
onderwerpen (reactief) ontwikkeling (preventief)
Standaard gespreksinsteek Maatwerk gesprek
(afvinken) per individu

Samen voor
duurzame Si_AZ .
inzetbaarheid Stichting
Arbeidsmarkt
Ziekenhuizen



